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MUNKAEROPIACI POZICIOK GYOR-MOSON-SOPRON ES SZABOLCS- 
SZATMAR-BEREG MEGYEKBEN 


A Tarsadalomkutatasi Informatikai Egyestilés (TARKI) 1993 végén, a Népjoléti 
Minisztérium megbizasabol végzett kutatasainak célja az volt, hogy kérddives vizsgalatot 
folytasson a 14-18 éves fiatalok 5000 f6s mintajan, melynek soran minél alaposabban feltarja 
ezen korosztaly helyzetét, sajatos gondjait, 6sszefiiggésben mindazokkal a valtozasokkal, 
amelyek hazankban 1990 ota térténtek. 

A felmérés kiemelten foglalkozott a fiatalok iskolai karrierjével, az iskolanak a tovabbi 
életpalyara torténd felkészité tevékenységével, a palyakezdés és a munkanelkiiliség 
gondjaival, a fiatalok jovéképével, perspektiva-tudataval, politikai attittidjeivel. A vizsgalat 
olyan fontos kérdésekre is kiterjedt, mint a csaladi viszonyok, a sziil6kkel kapcsolatos viszony 
problémai, a ,,felndéttek vilaganak" értékelése, az értékrendek alakulasa, a szabadidés 
tevékenységek. 


Az elényben részesitett képzési formak és motivaciok 


Lényegesen eltér a két megyében a dolgoz6, valamint a munkanélkiili fiatalok iskolazottsagi 
szintje. Gy6r-Moson-Sopron megyében altalaban magasabb mind a dolgoz6, mind a 
munkanelkili fiatalok iskolazottsagi szinvonala. Jelentésen nagyobb a magasabb szintt 
szakmai képzést nytjto szakk6zépiskolai végzettséggel rendelkez6 dolgozo fiatalok aranya, 
mint a masik megyében, sot eléfordulnak gimnaziumot végzett dolgozok is. A munkanélkili 
fiatalok k6z6tt pedig kevesebb a csak altalanos iskolat végzettek aranya, tobben keriilnek ki a 
ktil6nb6z6 szakképz6 iskolakbdl, és joval magasabb a gimnaziumot végzettek szama is. Ezzel 
szemben Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében tobb dolgozo fiatal rendelkezik a 
legalacsonyabb iskolai végzettséggel: altalaban vagy csak az altalanos iskolat, vagy a 
szakmunkasképzot végezték el; ugyanebben a megyében a munkanélkiiliek fele csak az 
alapfoku iskolat végezte el. 

Ennek ellenére a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei fiatalok éltek kevésbé azzal a lehetdséggel, 
hogy az iskola elvégzése utan valamilyen masik iskolaban tanuljanak, valamilyen 
tovabbképzésen részt vegyenek. Osszehasonlitva a kévetkez6 tablazat adatait, azt latjuk, hogy 
mig a Gyér-Moson-Sopron megyei fiatalok kérében mind a dolgozo, mind a munkaneélkili 
fiatalok kézel egyharmada részt vett valamilyen képzésben, addig Szabolcs-Szatmar-Bereg 
megyében ez az arany egynegyed kG6riil mozog. 


Iskola utani tanuldas a dolgozo és munkanelkiili fiatalok korében Gyor-Moson-Sopron és 
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében (%-ban) 


Gyoér-Moson-Sopron Szabolcs-Szatmar-Bereg 
Fi Nem tanult j Nem tanult 
Tovabbtanult iaaabe Tovabbtanult fovabb 
Dolgozo fiatalok 30,8 69,2 23,1 76,9 
Munkanélkili 
fiatalok 31,3 68,8 27,1 72,9 


Ugy tiinik, a nagyobb iskolazottsagi hatranyokkal indulé fiatalok kevésbé igyekeznek 
kompenzalni lemaradasukat. 
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A munkanelkiili fiataloknak — megyétdl fiiggetlentil — van mas sajatos hatranyuk is. A 
dolgozo fiatalokhoz képest joval kisebb hanyaduk rendelkezik valamilyen szakképzettséggel. 
Mig a dolgoz6 fiatalok t6bb mint 60 szazalékanak van mindkét megyében valamilyen 
szakmaja, addig a munkaneélkiiliek k6z6tt ez az arany 38-44 % k6zétt mozog. 


A szakképzettséggel rendelkezo fiatalok aranya Gyor-Moson-Sopron és Szabolcs-Szatmar- 
Bereg megyében (%-ban) 
Gyér-Moson-Sopron megye Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 
Van Nines Van Nincs 
szakképzettsége szakképzettsége szakképzettsége | szakképzettsége 


Dolgoz6 


fiatalok 69,2 30,8 61,5 38,5 
Munkanelkili 
fiatalok 37,5 62,5 43,8 56,3 


Figyelemremeélt6, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében néhany szazalékkal nagyobb a 
szakmai végzettséggel rendelkezé munkanélkiili fiatalok aranya, mint Gy6r-Moson-Sopron 
megyében. Ez ésszefitigghet azzal, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében szélesebbnek 
tinik a szakképzés volumene. Tébb szakmara képeztek, aminek persze kévetkezménye lett az 
is, hogy egyre tobb teriiletrdl keriilnek ki a munkanélkiliek. Gyér-Moson-Sopron megyében 
viszont a munkanélkiiliek inkabb a szakképzetlenek k6ziil keriiInek ki, és egyben kevesebb 
agazatra koncentralodnak. Gyér-Moson-Sopron megyében leginkabb a nehézipari, az 
€pitdipari, a lakossagi- és személyi szolgaltatasi, valamint a kereskedelem- és a 
vendéglatéipari szakmakbol verbuvalodnak a munkanélkiiliek. Szabolcsban mindehhez 
tarsulnak azok, akiknek kénnytiipari, mezégazdasagi, un. irodai, valamint szamitogépes 
szakmajuk van. 


Erdekes modon mind a két megyében inkabb azok a fiatalok éltek tovabbképzési lehetdséggel, 
akiknek mar volt valamilyen szakképzettségiik. Lényeges kiil6nbség viszont a két megye 
k6z6tt, hogy a Gyér-Moson-Sopron megyei fiatalok kevesebb képzési, atképzési formaban 
vesznek részt, mint a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyeiek. A Gy6ér-Moson-Sopron megyei 
szakképzettséggel rendelkez6 fiatalok elsésorban az esti tagozaton elvégezhet6 gimnaziumot 
és az egyéb tanfolyamokat célozzak meg. Nem jellemz6 rajuk, hogy igénybe vennék a 
munkanélkiili fiataloknak szervezett atképz6 tanfolyamokat. Akiknek nincs semmilyen 
szakképzettsége sem, azok els6sorban szakmai képzettség szerzésére t6rekednek. Ezért vagy 

— altalaban k6zépfokt — szakmai képzésben vesznek részt, vagy a Munkatigyi K6zpontok altal 
szetvezett és szakmai végzettséget adé tanfolyamokra jarnak. 


A Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei fiatalok az at- és tovabbképzésnek t6bb formajat veszik 
igénybe. A szakképzettséggel rendelkezék tébbsége ebben a megyében is gimnaziumba jar 
esti tagozatra, de akadnak olyanok is, akik mas szakmat tanulnak, sot eldfordul, hogy 
néhanyan a sajat vallalatuk altal szervezett tanfolyamon vesznek részt. K6riikben vannak 
olyanok is, akik a munkanélkilieknek szervezett atképz6 tanfolyamokat latogatjak. 

Tovabb vizsgalédva kideriil, hogy hasonl6 mddon indokoljak tovabbképzési szandékukat 
mind a két megye fiataljai. Akik a gimnaziumban val6 tovabbtanulast valasztottak, els6sorban 
az érettségi megszerzését tizték ki célul: nem egyszer azért, mert munkajuk elvégzéséhez 
nem késziiltek fel eléggé, ezért sziikségesnek bizonyult az érettségi nyujtotta tudas és 
képességek megszerzése. De motivalhatta dket az is, hogy egyaltalan tanulni szerettek volna 
valamit, amitdl elhelyezkedési vagy tovabbtanulasi esélyeik javulasat vartak. 


EDUCATIO 1997/1 


Akik a szakmunkasképzésbe kapcsolodtak be, vagy azért tették, mert nem volt szakmajuk és 
szerettek volna szert tenni valamilyen szakképesitésre, vagy azért, mert a tanulasi vagy, illetve 
a szuil6k ,,hajtottak" dket. 

A vallalati beiskolazast vagy atképzést csak a szabolcsi fiatalok emlitették. Erre vagy azért 
volt sziikségiik, mert csak igy tudtak szakképzettségre szert tenni, vagy azért, mert munkajuk 
elvégzéséhez ez nélkiilézhetetlennek bizonyult. 


A munkanelkiili fiataloknak szervezett atképz6 tanfolyamokon valo részvételt altalaban a 
szakmaszerzés igényével indokoltak a fiatalok mindkét megyében, valamint azzal, hogy ha 
mar munkanélkiiliek, ezt az idét hasznosan akartak télteni. Ezért inkabb tanulni akartak 
valamit, hatha annak a késébbiekben hasznat latjak. 

Vannak bizonyos kiilénbségek a két megyében €16 fiatalok altal valasztott képzési formak és 
motivacidik k6z6tt abbol a szempontbol, hogy dolgoznak-e, avagy munkanélktiliek. Gy6r- 
Moson-Sopron megyében a dolgoz6 fiatalok jelentésen nagyobb aranyban emlitették, hogy 
gimnaziumba jarnak, mint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei tarsaik. Ugyanakkor sokkal 
kisebb aranyban hivatkoztak arra, hogy valamilyen szakmai képzésben vesznek részt. Ugy 
tinik, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében a fiatalok pontosan képzetlenségiik folytan, nem is 
igen gondolnak olyan tavoli, ,.magas" célok elérésére, mint amilyen az ¢rettségi, driilnek, ha 
egyaltalan szakmat tudnak szerezni. A nyugati, polgarosultabb megye fiatal lak6i mar tudnak 
tervezni a tavolabbi jévore is. 


Ez a magatartasbeli kiilonbs¢ég mutatkozik meg abban is, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg 
megyei dolgozo fiatalok gyakrabban emlitették, hogy azért tanulnak, mert munkajuk 
elvégzéséthez sziikségiik van az adott iskola, tanfolyam elvégzésére, mig a Gy6r-Moson- 
Sopron megyeiek inkabb arra utaltak, hogy sziikségiik van az érettségire. Az is a mentalitas- 
beli kiilénbségekre utal, hogy a szabolcsi munkanélkiili fiatalok sokkal égetébbnek érzik az 
érettségi megszerzésének sziikségességét, mint a Gy6r-Moson-Sopron megyeiek. Emégéott az 
is meghuzodhat, hogy a Szabolcs megyeiek szamara abban a tarsadalmi k6zegben, ahol élnek, 
valoban komoly tarsadalmi elérelépést jelent, ha valaki megszerzi a k6zépfoku végzettséget. 
Lehetséges, hogy Gyér-Moson-Sopron megyében nincs akkora jelentésége annak, ha valaki 
leérettségizik. 

Nagyon fontosnak tartjuk annak a kérdésnek a megvalaszolasat, hogy melyek azok a szakmak, 
amelyeknél a fiatalok leginkabb érzik a valtoztatas sziikségességét. A fiatalok ilyen iranyt 
déntései ugyanis azt jelzik, hogy problémak lehetnek azon foglalkozasi agakkal, amelyeket 
nem sokkal az iskola elvégzése utan mar mas szakma tanulasaval elhagyni kivannak. 
Részletes empirikus felvétel hianyaban csak jelezni tudjuk a két vizsgalt megyében 
megfigyelheté tendenciakat. 

Természetesen tobbféle szakmab0l keriilnek ki a valtoztatni szandékozok, de vannak olyan 
teriiletek, ahonnan az atlagosnal nagyobb mértékben talalhatunk ilyen fiatalokat. Szabolcs- 
Szatmar-Bereg megyében azok a fiatalok, akikrél ez elmondhat6, jellemz6en kereskedelmi- 
és vendéglatdipari végzettséggel rendelkeznek. Ok dltaldban esti tagozaton elvégezheté 
gimnaziumba mennek, hogy érettségit szerezzenek. Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében ez 
leginkabb azokra a fiatalokra érvényes, akiknek valamilyen Un. személyhez kapcsoléd6 
szakmajuk van. 

Ezeket a szolgaltatasi szakmakat — mint amilyen a kozmetikus, fodrasz, varroné, cipész, 
karpitos, butorasztalos, sirk6ves — az valasztja el a tobbi szolgaltatasi szakmatol, hogy 
kézvetleniil emberekkel kell foglalkozni, és igy nagyon szorosan személyekhez k6tédnek. 
Rajuk leginkabb az jellemz6, hogy vagy azért mentek tanulni, hogy valamilyen (mas) szakmat 
tanuljanak, vagy azért, hogy egyaltalan tanuljanak valamit. Ez a csoport nem egyszer igénybe 
vette a munkanélkili fiataloknak szervezett atképz6 tanfolyamokat is. 
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A dolgoz6 fiatalok 


Ugy tiinik, a polgdrosultabb Gy6r-Moson-Sopron megyében tébbet segitett a fiataloknak a 
képzés, atképzés lehetésége. Ebben a megyében a tanfolyamokon résztvettek k6ziil keriilnek 
ki azok, akik a legkésobb, csak 1993-ban, annak is a masodik felében kezdtek el dolgozni. 
Amint azt a kormegoszlasbol lattuk, nem azért kezdtek késébb dolgozni, mert 6k a 
legfiatalabbak. Eppen ellenkezdéleg: a kiilonb6z6 tanfolyamokat elvégz6k az idésebbek. Akik 
nem vettek részt semmilyen képzésben, valoszintleg nem is volt ra sziikségiik, hiszen mar 
régebben, 1989-1990-ben kezdtek el dolgozni, mar akkoriban talaltak maguknak munkat. 
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében inkabb az valoszintsithet6, hogy a fiatalok el6bb kezdtek 
el dolgozni, és csak utana d6ntéttek gy, hogy a tovabbtanulas valamilyen modjat valasztjak. 
A képzésekben résztvev6 fiatalok kétharmada 1991-92-ben allt munkaba. A tovabbképzési 
igény késdbbi felébredését érthetdvé teszi, ha végiggondoljuk azt a korabban mar emlitett 
tényt, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében tébb dolgoz6 fiatal rendelkezik a két 
legalacsonyabb iskolai végzettségi fokozattal (altalanos iskola, szakmunkasképz6), mint 
Gy6r-Moson-Sopron megyében. 

Figyelemre mélt6, hogy egyik megyében sem jelentett ,,felemelkedést" valamilyen tanfolyam 
elvégzése. Ugyanis az ilyen fiatalok nagy része tovabbra is betanitott- vagy segé¢dmunkas 
maradt, mig a tanfolyamot nem végzettek k6z6tt sokkal nagyobb volt a szakmunkasok aranya. 
Ez arra enged k6vetkeztetni, hogy a relative magasabb iskolai végzettséggel rendelkezékben 
nem igen fordult meg a tanulas sziikségessége, szemben azokkal, akik alacsonyabb vagy 
kevésbé hasznalhat6 szakmai tudassal rendelkeztek. 

Az tehat biztos, hogy mindkét megyében leginkabb azok a dolgoz6 fiatalok tanultak tovabb 
iskolaik elvégzése utan, akik életpalyajuk kezdetén nem tudtak gyékeret verni a 
munkaer6piacon, elhelyezkedéstik sok nehézséggel jart, és ha az sikeriilt is, a helyzet sok 
bizonytalansagot hordozott magaban. Erthetéen motivaltabbak voltak minden eszk6z 
megragadasara, helyzetiik javitasara, mint azok a kortarsaik, akik a munkaer6piacra valé 
kilépéstik Ota viszonylag stabil kériilményeket tudhatnak maguk kori mind allasukat, mind 
munkahelyi pozicidikat illetéen. 


A munkanelkili fiatalok 


Megfigyelhetéek bizonyos kilénbségek a fiatalok helyzetében az egyes megyékben aszerint, 
hogy részt vettek-e valamilyen tanfolyamon, vagy sem. Az eredmények alapjan ugy ttnik, 
Gy6r-Moson-Sopron megyében néhany olyan okra korlatozédik a fiatalok otthonléte, amely 
nem arrol tanuskodik, mintha sokan megprobalkoztak volna 6nmaguk képzésével, 
atképzésével. A k6vetkez6 ket f6 okot emlitették munkanélkilis¢giik magyarazataként: az 
egyik, hogy a kérdezés évében fejezték be iskolaikat, és éppen allast kerestek, a masik, hogy 
egyenlére nem is akarnak elhelyezkedni. Utobbi nem azzal fiigg d6ssze, hogy 6k fiatalabbak, 
hiszen k6riilbeliil ugyanakkora aranyt képviselnek az egyes korcsoportok mind Gy6r-Moson- 
Sopron, mind Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében. Sokkal inkabb arrdl lehet sz6, hogy csaladi 
és egyéb kériilményeik miatt ezt jobban megengedhetik maguknak. 

A szabolcsi fiatalok — annak ellenére, hogy részestiltek valamilyen képzésben — sokkal 
gyakrabban magyaraztak helyzetiiket azzal, hogy azért nem dolgoznak és nem is tanulnak, 
mert elképzeléseiknek megfelel6 munkat nem talaltak, nem vették fel dket sem a kivalasztott 
iskolaba, sem pedig egyéb mas oktatasi intézménybe, vagy azért vannak otthon, mert iskolai 
felvételire késziilnek, vagy akkoriban fejezték be iskolaikat, és éppen allast kerestek. Azokhoz 
a hasonlo helyzetti fiatalokhoz képest, akik nem vettek részt semmilyen iskola utani 
képzésben, sokkal kevésbé hajlottak arra, hogy ne akarjanak se elhelyezkedni, se 
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tovabbtanulni. Ugy tiinik tehat, ha masra nem is, az ambicidk nagyobb mértékének 
felkeltésére alkalmasak voltak az elvégzett tanfolyamok. 

Elmondhato, hogy mindkét megyében azok a fiatalok probaltak aktivabban allast talalni, akik 
résztvettek valamilyen képzésben. Akik nem vettek részt ilyenen, nem mutattak tul nagy 
érdeklédést az elhelyezkedés irant. Es az sem igaz, hogy egy sikertelen probalkozas utan 
feladtak volna az allaskeresést. Altalaban négy-ét helyen kopogtattak, 4m volt olyan is, aki 
k6zel tizszer probalkozott. 

Hogy miért nem tudtak ismételten elhelyezkedni, arrdl igencsak eltér a két megye fiataljainak 
véleménye. Ugy tiinik, hidba végeztek el kiilénbézé tanfolyamokat, elhelyezkedési esélyeik 
nem javultak. E tekintetben a Gyér-Moson-Sopron megyei fiatalok valamivel jobb helyzetben 
vannak, mint a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyeiek. El6bbiek leginkabb arra hivatkoztak, hogy 
szakmajukban nincs hely, illetve abban nem talaltak igényeiknek megfelel6 allast. Ezzel 
szemben a szabolcsiak — mindamellett, hogy ezt a véleményt is magukénak vallottak — 
panaszkodtak még arra is, hogy a munkaerdépiacon valé mozgasuk kézben ra kellett j6nniiik, 
mennyire nem megfelelé a szakmai tudasuk, képzettségtik, hogy nagyon sokszor olyan 
allashelyekkel probalkoznak, amelyek mar beteltek. Néhanyan hivatkoztak arra is, hogy nem 
talaltak az elképzeléseiknek megfelelé munkat. 

Eredményeink alapjan azt allapithatjuk meg, hogy a fiatalok életében egyik megyében sem 
jelentettek gyékeres fordulatot az iskola utani képzések. Nem javultak lényegesen 
munkaer6piaci pozicidik, mégis lehet viszonyos kiiloénbségeket érzékelni a Gyér-Moson- 
Sopron, illetve a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében lévé lehetéségek k6zétt. A Gyér megyei 
fiatalok helyzetiik ellenére még mindig nyugodtabbaknak, optimistabbaknak tinnek, jobban 
valogatnak, lassabban déntenek. A szabolcsi fiatalokra mintha sokkal nagyobb erével 
nehezedne az a tudat, hogy muszaj valamit tenniiik jovojiik, életesélyeik javitasa érdekében. 


A fiatalok perspektivatudatanak kulénb6zéségei 


A fiataloknak az volt a feladatuk, mondjak meg, allaskeresésiik soran kiknek veszik, vagy 
kiknek vennék a segitségét igénybe: a sziil6két, mas rokonokét, baratokét, ismerés6két, vagy 
éppen a volt tanarokét, mesterekét, a munkak6zvetité hivatalt, vagy a hirdetéseket? 
Véleményik alapjan felallithato egy bizonyos sorrend, amely jelzi, kikben biznak e 
tekintetben a legjobban, és kikben a legkevésbé. 
Az allaskeresésben igénybevett személyek és intézmények sorrendje Gyor-Moson-Sopron, 
valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében (a valasztasok %-aban) 

Gyoér-Moson-Sopron —Szabolcs-Szatmar- 


megye Bereg megye 
Hirdetés 76,5 65,7 
Munkakozvetité 11,8 9 
Baratok 5,9 3 
Ismer6osok 5,9 16,4 
Sziil6k 0 4,5 
Mas rokonok 0 1,5 


Igen meglepdek az eredmények. A sztikebb és tagabb csaladi k6r segitségében annyira nem 
biznak a fiatalok, hogy csak az utolso helyeken emlitik azokat. Valoszintileg realisan mérik 
fel, hogy csaladjuk mennyire gyenge és éppugy kiszolgaltatott a tarsadalmi-gazdasagi 
folyamatokkal szemben, mint 6k. Figyelemre mélt6, hogy a fiatalok dénté tobbsége, amikor 
helyzetére megoldast keres, mindkét megyében leginkabb a hirdetésekhez folyamodik. 
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Jelent6s aranyban fordul(na)nak még a munkak6zvetitd hivatalokhoz is, amely mindenképpen 
jelzi, milyen nagy feleléssége van ezeknek az intézményeknek a munkanelkiili fiatalok 
problémainak kezelésében. Nagyobb, mint a csaladoknak! 

Vannak a megyék k6z6tt abbdl a szempontbol is kilénbségek, hogy mennyire viselik, vagy 
viselnék el a fiatalok a munkaneélkiiliség allapotat nyugodt lélekkel, és mennyire 
bizakodnanak vagy kételkednének helyzetiik gyors megoldédasaban. 


Mennyire viseli/viselné meg a munkanelkiiliség a fiatalokat Gyér-Moson-Sopron, valamint 
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében (a valaszok %-daban) 


Gyoér-Moson-Sopron Szabolcs-Szatmar-Bereg 
megye megye 

Nagyon megviselné 50 48,3 

Nem tartja tul nagy bajnak 40,5 32,2 

Egyaltalan nem viseli meg 7,1 11,5 

Attol fiigg 0 4,6 

Nem tudja 2,4 3,4 


A tobbséget egyértelmtien nagyon megviseli, illetve, ha most még dolgozik is, feltételezi, 
hogy nagyon megviselné a munkanélkiliség allapota, de a Gyér-Moson-Sopron megyeieket 
kicsit jobban, mint a munkanélkiiliségben mar sajnos ,,jaratosabb" Szabolcs-Szatmar-Bereg 
megyeieket. Pontosan ez lehet az oka annak, hogy a Gyér-Moson-Sopron megyei tarsaiknal 
nagyobb aranyban érzik ugy, hogy egyaltalan nem viseli meg 6ket a munkanélkiiliség. 

Az is latszik az adatokbol, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei fiatalok véleményei 
karakterisztikusabbak, azaz jobban polarizalodnak, mint a Gy6r-Moson-Sopron megyeieké. A 
két ,,végletes" érzelmi allaspontot 6sszességében jobban felvallaljak, mint a masik megyében 
616 fiatalok. 


Az akérdés is, hogy mennyi ido alatt talalhatnak allast az ilyen nehéz helyzetbe keriilt 
fiatalok, valamelyest megosztja a két megye fiataljait. 


Mennyi ido alatt talalhatnak allast a munkanelkili fiatalok Gyor-Moson-Sopron, valamint 
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében (a valaszok %-aban) 


Gyoér-Moson-Sopron Szabolcs-Szatmar-Bereg 
megye megye 

Azonnal 0 3,5 

Egy-két hénapon beliil 33,3 27,1 

Fél éven beliil 21,4 20,7 

Egy éven beliil 14,3 11,8 

Egy éven tul 7,1 11,8 

Nem akar elhelyezkedni 2,4 8,2 

Nem tudja megitélni 21,4 17,6 


Az adatokbol lathato, hogy az optimizmusban viszonylag egységesek a fiatalok. Tobbségiik 
ugy gondolja, elég hamar el tud helyezkedni. Ugyanakkor észre kell venniink azt is, hogy mig 
Gy6r-Moson-Sopron megyében megk6zeliti a 70 %-ot azoknak a fiataloknak az aranya, akik 
szerint egy-két honap varakozast6l szamitott egy éven beliil el tudnak helyezkedni, addig 
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Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében az igy véleked6 fiatalok aranya csupan 62 %. Azt, hogy a 
kilénbségnek jelentéséget kell tulajdonitanunk, alatamasztja, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg 
megyében nagyobb azok aranya, akik szerint tobb, mint egy évet vesz igénybe egy munkahely 
megtalalasa. Ismereteink alapjan realisabbnak ttinik az 6 vélekedésiik. Az sem arulkodik 
optimizmusrol, hogy a Gy6ér-Moson-Sopron megyeiekhez képest jelentésen nagyobb azoknak 
az aranya, akik a k6zeli jov6ben nem akarnak elhelyezkedni. 

Nagyon érdekes informacidkat hordoz a fiatalok j6v6be vetett hitérdl az, hogy 
munkanélkiiliként milyen stratégiahoz folyamodnak, illetve, ha a munkanélkiliség 
rakényszeritené 6ket, milyenekhez folyamodnanak. Ezek a stratégiai elképzelések sokat 
elarulnak arrol, hogy egyaltalan mire van lehetdségiik. Nagyon érdekes 6sszehasonlitasokra 
adnak lehetdéséget a kovetkez6 tablazat adatai. 


A fiatalok munkanélkiiliség esetén alkalmazando stratégiai Gyér-Moson-Sopron, valamint 
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében (a valaszok %-daban) 


Gyoér-Moson-Sopron megye Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 
Dolgoz6 Munkanélkili Dolgoz6 Munkanélkili 
fiatalok fiatalok fiatalok fiatalok 

Megprobal 

tovabbtanulni i oe i ry 

Megprobal 

szakmajaban 46,2 31,3 35,9 14,6 

elhelyezkedni 

Megprobal 

Meee eee 269 31,3 51,3 41,7 

milyen munkat 

talalni 

Var, és csak akkor 

helyezkedik el, ha 26,9 : 17 12,5 

kedvére valé 

munkat talal 

Nem helyezkedik 6,3 , 2,1 

el 

Semmilyen terve 

: - - 4,2 
sincs 
Nem tudja - - 5,1 8,3 


Az eredmények szerint sokkal lemonddébbak a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei fiatalok, mint 
a Gy6r-Moson-Sopron megyeiek. Minden adatkiilonbség ezt bizonyitja. Nem mondhato 
véletlennek, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében milyen radikalisan lecs6kken azon 
fiatalok szama, akik helyzetiik javitasa érdekében komolyan szamolnak a tovabbtanulas 
lehetéségével. Nyilvan felmérik, hogy nem nagyon mutatkozik erre lehetdségiik. 

Arulkodé jel az is, ahogyan a két megye fiataljai a szakmaban valé elhelyezkedés 
lehetéségeirdl vélekednek. Gyér-Moson-Sopron megyében féleg a dolgoz6, de még a 
munkanélkiili fiatalok is sokkal inkabb biznak abban, hogy szakmajukban el tudnak, illetve el 
tudnanak helyezkedni, mint szabolcsi tarsaik. Amilyen aranyban sztikiil az ebben biz6k rétege 
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében, ugy n6 meg azoké, akik viszont — sziiks¢ég esetén — 
akarmilyen munkat elvallalnanak, csakhogy allasuk legyen. Ez sem arulkodik optimizmusr0l. 
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A kérdezéskor dolgoz6 fiatalok Szabolcs-Szatmar-Beregben egyaltalan nem olyan 
»valogatosak", mint Gyér-Moson-Sopron megyében. Eldébbiben ugyanis k6rilbeliil 
harmadannyi azoknak az aranya, akik munkanélkiilivé valva inkabb varnanak, és csak akkor 
helyezkednének el, ha kedviikre val6 munkat talalnak. Ezzel egybevag az, hogy amilyen 
kevesen engedhetik meg maguknak Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében, hogy ne 
helyezkedjenek el, Gy6r-Moson-Sopron megyében ezt k6riilbeliil haromszor annyian tehetik 
meg. 

Es végiil az sem lehet a véletlen miive, hogy azok a fiatalok, akiknek semmilyen terve sincs 
egy ilyen krizishelyzet esetére, illetve azok tobbsége, akik nem tudjak, mit is kellene tenniik, 
egyértelmtien Szabolcs-Szatmar-Bereg megyéb6l keriilnek ki. Ramutatnak arra, hogy sokkal 
nagyobb meértékt lehet az elbizonytalanodas az 6 kériikben, mint a Gy6r-Moson-Sopron 
megyei fiatalok kérében. 


Osszegzés 


Akarmilyen szempontbol vizsgaltuk is a két megyében é16 14-18 éves dolgozé vagy 
munkanélkiili fiatalok helyzetében megmutatkoz6 kiil6nbségeket, minden eredményiink arra 
engedett kévetkeztetni, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei fiatalok sokkal hatranyosabb, 
kiszolgaltatottabb és kilatastalanabb helyzetben vannak Gyér-Moson-Sopron megyei 
tarsaikénal. Eleve nagyobb iskolazottsagi hatrannyal indulnak, és mindehhez tarsul a megye 
jol ismert, elmaradott stlyos hatranyokkal kiizd6 gazdasagi helyzete. Ez azt is jelenti, hogy az 
ifjusagi munkanélkiiliség problémajaval foglalkozo, annak megoldasaért felelésséggel tartoz6 
regionalis intézmények sokkal nehezebb helyzetben vannak Szabolcs-Szatmar-Bereg, mint 
Gy6r-Moson-Sopron megyében. 


Az e tanulmanyon kiviil sziiletett egyéb elemzések, anyagok tovabbi informacidkat hordoznak 
a két megyében foly6, a munkanélkiiliség problémajat kezel6 toérekvésekr6l, azok 
sikerességér6l — olyan aspektusbol, amely ezt az egész problémat a megyék 
munkaer6dgazdalkodasi és atképzési rendszerének egészébe képes belehelyezni. 


Garami Erika 


